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FORMULAIRE simplifié VOLET 1 JEUNE MEDECIN DE MEDECINE GENERALE EN TEMPS PARTAGE
VILLE/ HOPITAL

VOLET 1 - IDENTIFICATION DES STRUCTURES DE SOINS PARTENAIRES DU PROJET

Exercice hospitalier a temps partiel (poste de
contractuel recruté a temps partiel 50%
échelon 2)

Exercice ambulatoire

Nom : Centre Hospitalier de Verneuil d’Avre et
d’lton

Type : Centre Hospitalier

ETS public

Nom : cabinet médical de Verneuil sur Avre
des Dr Landier, Roblot, Kamphoff, Jacquet et
Vasseur

Type : cabinet libéral

Cabinet libéral

Adresse : 101, Boulevard des poissonniers
CP: 27130

Ville : Verneuil d’Avre et d’lton

FINESS juridique : 270 000 110

Directeur : Mme Lefranc Laura

Courriel / Téléphone : direction@vbr-sudeure.fr
02.32.23.61.58

Adresse : 41 rue de la pomme d’Or
CP: 27130
Ville : Verneuil sur Avre

Il s’agit d’'une zone sous dense classée
ZIPIZAC

Service et chef de service pour le poste
proposeé :

Dr Lansari, Chef du service SSR

Courriel : mostafa.lansari@vbr-sudeure.fr

Téléphone : 02.32.23.64.64

Nom du responsable du projet au sein de la
structure ambulatoire et/ou du Directeur de la
structure ambulatoire: Dr Sophie Vasseur
Courriel : svasseur002@rss.fr

Téléphone : 02.32.32.13.78
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DESCRIPTIF DU PROJET MEDICAL PARTAGE ENTRE LES STRUCTURES D’ACCUEIL

Intitulé du projet médical :
Installation jeune médecin de médecine générale en temps partagé ville / hopital

Eléments permettant de justifier de I'intérét de I’accueil d’un nouveau professionnel a

temps partagé :

Le territoire de Verneuil d’Avre et d’lton est particulierement sinistré en médecine générale. Le départ
a la retraite dans les 2 ans a venir de 2 médecins généralistes va aggraver cette situation. Par ailleurs
la desertification des villes avoisinantes vient s’ajouter a la pénurie existante

Le candidat accueilli participera-t-il a la Permanence des Soins Ambulatoires ?
oui dans le cadre de l'organisation départementale de la permanence des soins par le biais de
I'association départementale Alaume

Si oui, dans quel cadre :
organisation faite par l'association ALAUME et EOLE 8

Présentation des effectifs dans la structure de soins hospitaliére

Départs en
. retraite
Statut Effectif actuel Postes vacants (prévisions a
2 ans)
Médecins libéraux temps partiel 1 1 0
Médecins salariés temps plein 10 2 0
Internes 1 1
Externes 0 0
Autres (précisez) :
Présentation des effectifs dans la structure de soins libérale
Départs en
. retraite
Statut Effectif actuel Postes vacants (prévisions a
2 ans)

. . - 2 (Dr Roblot
Médecins libéraux 5 0 et Welsing)
Médecins salariés 0 0 0

Internes 0 0
Externes 0 0
Autres (précisez) :
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Autres éléments sur les structures d’accueil :

A partir du début septembre le cabinet médical va étre rénové et agrandi (propriétaire des murs
=intercommunalité : INSE) pour recevoir le cabinet d'infirmieres et un deuxieme cabinet pour un
médecin généraliste (qui sera attribué au poste demandé de jeune médecin partagé).

VOLET 3 — DESCRIPTIF DU PROFIL DE POSTE

Quotités de travail sur les 2 ans du poste (exprimées en demi-journées)

Année 1

o ST T i i
Etablissement : 5 matinées par semaine
Structure ambulatoire: 5 aprés-midi par semaine

Année 2
Etablissement : 5 matinées par semaine
Structure ambulatoire : 5 aprés-midi par semaine

Description des activités cliniques en établissement et dans la structure ambulatoire :

Activité de médecin généraliste libéral :

o Activité de médecin généraliste libéral avec consultations programmées et non programmees,
accueil des urgences de médecine générale, visites a domicile.

e FEchanges sur les cas cliniques avec les autres médecins généralistes (5) et les autres
professionnels du cabinet médical : diététicienne, psychologue, ostéopathe, et meédecins
spécialistes (chirurgien viscéral, chirurgien orthopédiste, gastro-entérologue)

Activité en établissement :

e Travail en collaboration avec le chef de service pour la prise en charge des patients en SSR : 30

lits. Il sera responsable d'un secteur.

Il n'y a pas de garde aux Urgences, sauf si le praticien le souhaite.

Le praticien aura la possibilité de suivre ses propres patients hospitalisés.

Possibilité de changer de service au bout d'un an et d'aller soit en médecine soit sur un EHPAD.

La structure hospitaliére posséde un service d'Urgences avec SMUR, un service de radiologie

avec un scanner neuf.

« Il s'agit d'un hopital proposant des activités de médecine et disposant d’'une activité de SSR et
d’un centre périnatal de proximité. Les comptes sont a I'équilibre et 'ambiance est bonne entre
les praticiens qui collaborent étroitement avec les médecins libéraux.

. L’établissement est un membre actif du GHT Eure Seine Pays d’Ouche et contribue a la
déclinaison d’un projet médical partagé de territoire.
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Autres activités) :

Participation au péle de santé libéral ambulatoire (PSLA) existant

Collaboration avec la Plateforme territoriale d’appui du sud de I'Eure (PTA)

Participation au groupe de qualité existant

Echanges avec les autres PSLA voisins : Breteuil, Evreux et Conches

Projet d'une CPTS avec Breteuil et Conches

Quverture de la MSP de Verneuil en 2021 avec plus de 30 professionnels de santé libéraux mais
aussi les services du conseil départemental (PMI et services sociaux), Association médico-
sociale Abri d’Evreux, la PTA sud de I'Eure, la Mutualité Francaise, la médecine scolaire, des
consultations hospitalieres.

Perspectives de carriére éventuelles sur le territoire a I'issue des deux années de temps
partagé :

Installation définitive libérale a temps plein ou partiel dans la future MSP et poursuite de [l'activité
hospitaliere

Autres éléments (facultatif) :

Possibilité d’un logement a loyer modeéré
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VOLET 4 —-PARTENAIRES DU PROJET (établissement / structure ambulatoire) :

Etablissement de santé

Signature du directeur :

o®
Q\ CEN m.noqmmum 9/-
Verneuil/Avre

André couturler
A.D
Mme Laura LEFR%!&E:UHM EH.PAD

Rugl &
ugles Q."

Date : 25 avril 2019’-’?&,
"85 Sements du S\l66

Structure ambulatoire

Signature du responsable de la structure
ambulatoire :

Dr Sophie Vasseur

Date : 13 avril 2019
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